METRO YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.’NiN
SERI:XI NO:29 SAYILI TEBLIGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
30 HAZIRAN 2012 ARA HESAP DONEMINE AIT
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

2012 yilina girilirken piyasalarda agirlikli olarak kaygilar hakimdi. Buna gore Yunanistan’a
iliskin belirsizliklerin yaninda, Portekiz, Ispanya ve Italya’min da yeni bir Yunanistan mi
olacag1 korkular piyasalarin diken {istiinde olmasina neden olmaktaydi. Ayrica ABD 2008
yilinda baglayan ekonomik krizden yeni ¢ikmis heniiz yeni yeni toparlanma sinyalleri
verirken Avrupa tarafindan gelecek olan bir darbe, ABD’nin biiyiimesine de kostek olabilirdi.
Diger taraftan gelismekte olan iilkelerde de sorunlar devam etmekteydi. Cin’de yillar sonra
biiylime hizinda yavaslama goriiliirken, Hindistan’da yiiksek enflasyon, Brezilya’da diisiik
biiyime hizi ve son olarak Rusya ekonomisinin petrole olan asir1 bagimliligi diinya
ekonomisinin gelecegine iliskin karamsar goriislerin agir basmasina neden olmaktaydi. Buna
bagh olarak da borsalar i¢in yukari hareketlerin sinirli olmasi beklenmekteydi.

Yurtiginde ise Tiirkiye’nin iki 6nemli sorunu bulunmaktaydi. Bu sorunlar cari acik ve
enflasyondu. Aslinda bu iki sorununda kaynag: petrol fiyatlarinin seyriydi. Ciinkii Tiirkiye
ekonomisi hizli biiyiimekte, buna bagli olarak da yurtdisindan yiiksek tutarda petrol ithal
etmek zorunda kalmaktadir. 2012 yilina girilirken Iran kaynakli gerginlik nedeniyle petrol
fiyatlarinda spekiilatif olarak yiikselis gdzlenmekteydi. Bu durumun sonucu olarak bir tarafta
ithalat faturasi kabarirken, diger tarafta artan petrol fiyatlarina bagh olarak yurticinde benzin
fiyatlarindaki yiikselis enflasyonda artis neden olmaktaydi. Bu durum hem TCMB’nin elini
baglarken hem de Endeks’teki yiikselisleri sinirlamaktaydi.

Bunun yaninda 2012 yilinin ilk alt1 ayinda yasanan gelismeler beklenenlerden ¢ok farkli oldu.
Buna gore Yunanistan’a iliskin sorunlarin borg¢larin yapilandirilmasi seklinde ¢oziilmesi ve
AB’nin Ispanya’nin Bankacilik sektoriiniin karsi karsiya kalmis oldugu sorunlarin ¢oziimiinde
proaktif davranmasi piyasalarda gorece olumlu algilandi. Bunun yaninda Avrupa Merkez
Bankas1 (ECB) Bagkani Draghi’nin Euro Boélgesi sorunlarinin ¢6ziimiinde ECB’nin gerekli
tiim onlemleri alacagi yoniindeki aciklamalari da piyasalara giiven verdi.

Yurti¢inde ise beklenen olumlu haberler petrol tarafinda geldi. Rusya’da baskanlik secimleri
oncesinde yiiksek petrol fiyatlart Putin i¢in olumlu bir gelisme oldugu i¢in, Rusya yiiksek
petrol fiyatlarnm desteklemekteydi. Buna gore Rusya’da bagkanlik secimlerinin
tamamlanmasi, Hiirmiiz’deki siyasi tansiyonunda da diismesi ile petrol fiyatlarinda diisiis
gozlendi.
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Diinya genelinde petrol fiyatlarinin yeniden diisiise gegmesi hem cari acik rakamim diisiiriicii
etki yaparken hem de enflasyon rakamlarinda diisiisii beraberinde getirdi. Sonug¢ olarak bu
gelismeler tam da TCMB’nin istemis oldugu sekilde gelisti ve bu sayede TCMB bankacilik
sektoriinii rahatlatici yonde adim atabildi. Buna bagli olarak da Bilesik Endeks yeniden
yabanci yatinmcilarin radar1 girdi ve Ocak-Nisan doneminde Bilesik Endeks yurtdisi
piyasalardan gorece daha iyi bir performans gosterdi. Mayis ayida ise S&P’nin Tiirkiye’nin
goriinimiinii ‘duragandan’, ‘negatife’ diisiirmesi nedeni ile bir miktar satis gelse de,
bankacilik sektoriiniin  2012°nin ikinci ceyreginde gorece iyimser bir kar rakamina
ulasabilecegi beklentileri ve TCMB’nin PPK toplantilarinda Bankacilik sektoriinii
rahatlatacagi yoniinde atabilecegi adimlara bagh olarak yeniden yiikselisler gozlendi.

Yilin ikinci yarisinda ise yurtiginde Sirket bilangolar1 ve TCMB agiklamalari, Avrupa’da
bankacilik sektoriine yonelik gelismeler yakindan takip edilecektir. Bunun diginda Eyliil ay1
ile birlikte borglu iilkeler olan Yunanistan, Ispanya ve Italya’ya iliskin gelismeler piyasalarin
giindemine daha fazla oturacaktir.

Yonetim Kurulu
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A) ARACI KURUMU-YONETIM VE DENETIM KURULLARINI TANITICI BILGILER

1- Sirketin Ticaret Unvani :
Metro Yatirnm Menkul Degerler A.S.

2- Raporun Dénemi :
01.01.2012 — 30.06.2012

3- Donem iginde Sirketimizin Yonetim ve Denetleme Kurullarinda gorev
alan Baskan ve Uyelerin ad soyad ve tinvanlari ile gorev sureleri;

Adi Soyadi Gorevi Gérev Siiresi

Yahya Kemal

HACIOGLU Y6netim Kurulu Baskani 29.04.2011 - Devam Ediyor
Guray GUNAY Yénetim Kurulu Uyesi 29.04.2011 - Devam Ediyor
Murat ARAZ Yénetim Kurulu Uyesi 29.04.2011 — 20.04.2012
Emin OZTURK Yénetim Kurulu Uyesi 29.04.2011 - Devam Ediyor
Ali Ertan CAKIR Yénetim Kurulu Uyesi 20.04.2012 - Devam Ediyor
Ugur DAGISTANLI Denetim Kurulu Uyesi 29.04.2011 - Devam Ediyor
Volkan SIRANUN Denetim Kurulu Uyesi 29.04.2011 - Devam Ediyor

4- Dénem icinde Ortaklik ve Sermaye yapisinda meydana gelen
degisiklikler;
Dénem iginde ortaklik yapimizda agagidaki gibi degisiklik olmustur.

PAY DEVRI ONCESI PAY DEVRi SONRASI
ORTAKLIK YAPISI ORTAKLIK YAPISI

ORTAGIN ADI-SOYADI / UNVANI PAY TUTARI (TL) | PAY ORANI(%) | PAY TUTARI(TL) | PAY ORANI(%)
ANKARA METRO SEY.TUR.TAS.TIiC.A.S. 10.048.961,25 99,249 10.048.961,25 99,249
FATMA GZTURK GUMUSSU 72.357,00 0,715 72.357,00 0,715
MURAT ARAZ 723,22 0,007 723,22 0,007
YAHYA KEMAL HACIOGLU 1.446,44 0,014 723,22 0,007
GURAY GUNAY 723,22 0,007 723,22 0,007
ALi ERTAN CAKIR 0,00 0,000 723,22 0,007
EMIN 6ZTURK 723,22 0,007 723,22 0,007
AYLA TOPRAK 65,65 0,001 65,65 0,001

10.125.000,00 100,00 10.125.000,00 100,00

Ortak sayimiz 8 (Sekiz) olup. sermayemizin %10’undan fazla payina sahip ortagimiz
Ankara Metro Seyahat Tur. Tas. Tic.A.$.’nin sermayedeki pay! 10.048.961,25 TL'dir.
Bu payin sermayeye orani % 99,249°dur.

Sirketimizin son Ug yilda dagittigi temettl ve kar pay! yoktur.
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5- Ortakhigin Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Bu Sektor icerisindeki Yeri:

2012 yili Ocak ayma 51.314 puandan baslayan Bilesik Endeks’te, ozellikle Ocak-Mart
doneminde yukari yonlii hareket gozlenirken, Nisan-Mayis aylarinda ise kar satiglar1 yasandi.
Haziran ay1 ile birlikte yeniden toparlanma goériilirken, Haziran ayini1 62.543 puandan
tamamlayan Bilesik Endeks’in 2012 y1l1 ilk yan getirisi %21,88 olarak gerceklesti.

Sirket’imiz mevcut durumda aracilik hizmetlerinin yaninda, piyasa danigsmanligi, piyasa
yapicilig ve portfdy yonetim danismanligi hizmetlerini vermeye devam etmektedir.

B ) FAALIYETLER

1- Yatirnmlar:

2012 igin yapilan analizler ve dngoriler isiginda saglikh biyimenin devam ettiriimesi
maliyetlerin dusurilerek verimliliginin arttinimasi konusunda internet subeciliginin
katkisininin artiriimasi konusunda c¢alismalar devam etmektedir.

Muisteri memnuniyeti odakh kurumsal yénetim ilkelerine bagl kaliteli hizmet
anlayisindan 6din vermeyen araci kurumumuz gUc¢li sermayesi ile kurumsal
yatirrmcilara erismeyi 6n planda tutmustur.

2- Mal ve Hizmet Uretimine iligkin Faaliyetler:
Metro Yatinm Hazine ve Arastirma Bolim(. Kurumumuz misterileriile calisanlarina
ISIk tutabilmesi amaciyla; her is glniinde igeriginde bir énceki ginin IMKB
verileri, Hisse Senedi ve Para Piyasalari yorumlari, vadeli islem ve opsiyon borsasi
gunlik yorum ve beklentileri, sirket haberleri ve giindemden basliklarin yer aldig
GUnlok Balten’i hazirlamakta ve bu builteni IMKB 1. Seans baslamadan &nce
ybnetime, tim personele ve musterilere elektronik ortamda ulastirmaktadir.

Arastirma BolUmi, Yonetim ve musterilerimizin sirketler ve sektérler ile ilgili talep
etmis oldugu 6zel raporlarin hazirlanmasi, bir sonraki yil beklentilerini iceren (borsa
ve sermaye piyasalari ile genel makro dengeler) c¢alismalarin yapilmasi, sirket
bilangolarinin agiklandigr dénemlerde verilerin ilgili personele ve musterilere
iletiimesi, arastirma raporlarinin internet kanaliyla musterilere gdnderiimesi, sube
ve mdisteriler ile sabahlar seans 6ncesi ginlik beklentilerin yatirrm uzmanlarina
konferans sistemiyle bildiriimesi gibi diger faaliyetleri de yUriitmektedir.

Hazine bolimu Arastirma BolimU ile koordineli olarak calisarak, sirket portféyl ve
portfdy yénetimi sdzlesmesi yapilan Yatirnm ortakliklarinin repo, ters repo islemlerini
sirket mdasterilerinin  ve sirketin gUnlik nakitlerini Borsa Para Piyasasinda
degerlendirerek caligmalarini strdirmis yatinmcilarimiza en iyi hizmeti sunmaya

gayret gOstermistir. Ayrica Kurumsal yapinin ve kurum kilttrdnin olusmasinda
egitim kazanimlarinin biydk énemi oldugunu ddsinen  ybnetimimiz  yil  iginde
seminerler diizenleyerek, sermaye piyasalarindaki  gelismeleri personeline

aktarmaya bdylece yeni trendlerin  yakalanmasina.degisimlere uyum saglanmasina
0zen gostermistir.Bazi dénemlerde mdasterilerin  de katiimi ile gerceklestirilen
toplantilarin - motivasyonu Metro  Yatirimin ayricalidini yansitmaktadir.

-4- METRO

YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.



3- Finansal Yapiya iligkin Bilgiler:
2012 - 6 aylhk Faaliyet donemi Bilango ve Gelir Tablosu karsilastirmali olarak TL
bazinda ek’te verilmistir.

TL Bazinda Bilanco ve Gelir Tablosu:

2011 12 aylikta 27.544.683,-TL olan aktif blyUkligimiz 2012 yil 6 aylikta

% 18,38'lik azalisla 22.481.907,-TL olmustur. Faaliyet sonucunda

6zkaynaklar 15.926.891.- TL'sindan % 7,90’lik azalisla 14.667.982,- TL.'ye
dismustir. 2012 yili 6 aylik brit satis karimiz 3.794.390,-TL ve faaliyet giderlerimiz
2.915.949 |-TL dir. 2.200.223,-TL tutarindaki Genel Yénetim Giderleri Faaliyet
giderlerimizin % 75,45'ini olusturmaktadir.

01 Ocak — 30 Haziran 2012 hesap dénemine ait Denet¢i Raporu ve Finansal
Raporlar ilisikte sunulmustur.

Mali Oranlar 2012/6 | 2011/12
1- Cari Oran (Dénen Varliklar / Kisa VdI.Borglar) 2,86 2,37
2- Toplam Borglar / Aktif Toplami 0,35 0,42
3- Ozsermaye / Toplam Borclar 1,88 1,37
4- Net Dénem Kari(Zarari) / Toplam Aktifler -0,06 0,09
5- Net Dénem Kari(Zarari) / Oz Kaynaklar -0,09 0,15
6- Hisse Basina Kar -0,12 0,24

4- idari Faaliyetler:

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun “Araci Kurumlarin Ucretlendirme esaslarina iliskin
ilkeler” gergevesinde Kurumumuz galisanlarina Gcretlendirmeye iligkin belirlenmis
yazih Sirket politikasi ve prosedir ilkeleri bulunmamaktadir. Ancak, sirket calisanlar
yapmakta olduklari géreve gére belirlenen sirket ici dengeler ve adil personel politikasi
g6z dninde bulundurularak belirlenen Ucretleri almaktadirlar. Ayrica, ¢alisanlara
sosyal hak olarak yemek Ucreti 6demesi yapilmaktadir. Sirketin finansal durumu ve
ileriye ybnelik projeksiyonlari dogrultusunda calisanlara performansa gore Ucret artigi
yapiimaktadir ve yil igerisinde ¢alisana/calisanlara performansa dayal nakdi ve
degisken prim tahakkuk edilmistir.

Sirkette 30.06.2012 hesap dénemi itibari ile 28 personel istihdam edilmistir
C ) Kar Dagitm Onerisi ve Sonug:

2012 Y1l 6 aylik Faaliyetlerimiz vergi 6ncesi - 1.350.426,- TL zarar ile
sonuglanmistir.

Yahya Kemal HACIOGLU Giray GUNAY
Yonetim Kurulu Baskani Yonetim Kurulu Uyesi ve
Genel Mudur
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